
                                         

 
I CURSO UNIVERSITARIO DE COACHING EJECUTIVO Y DE EQUIPOS 

 

INFORMACIÓN BÁSICA 

Destinatarios - Directivos, técnicos medios y gerentes de empresa, preferentemente 

- Profesionales 

- Cualquier persona interesada en el tema 

Requisitos de acceso No se exigen 

Sistema de selección Por expediente académico 

Número máximo de alumnos 25 

Modalidad Presencial 

Matricula del Curso 350,00 Euros 

El pago se puede fraccionar en dos plazos: 

1er plazo: Del 12/12/2016 al 13/01/2017, pago de 175€ 

2º plazo: Del 13/02/2017 al 20/02/2017, pago de 175€ 

 

Becas El 10% de los ingresos totales se destina a becas 

Período lectivo Del 24 de enero de 2017 al 15 de marzo de 2017 

Horario de clases Martes y jueves de 17:00 a 21:00 

Fecha de matrícula y de solicitud 

beca 

Del 12 de diciembre de 2016 al 13 de enero de 2017 

Fecha prevista de comienzo 24 de enero de 2017 

Estructura y contenidos Curso universitario de 7 créditos ECTS 
- Introducción al coaching ejecutivo y de equipos 
- Metodología de coaching ejecutivo 
- Herramientas de coaching ejecutivo 
- Mindfulness para la empresa 
- Coaching de equipos 
- Prácticas  

Objetivos - Acercar el coaching ejecutivo y de equipos al entorno empresarial 
- Dotar de herramientas de coaching ejecutivo y de equipos a personas del mundo de la 
empresa 
- Desarrollar las competencias y habilidades necesarias para aplicar estas herramientas 
a la actividad profesional. 
- Atender la demanda de formación de estos métodos que existe en la sociedad actual. 

Organiza - Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad de Murcia 
- Asociación de Profesionales del Coaching en la Región de Murcia (APROCORM) 

Teléfonos Información: Facultad de Ciencias del Trabajo: 868 88 3112, 868 88 9389 
Email de contacto: cnr@um.es     y    dmanzana@um.es 
Página web Facultad: http://www.um.es/web/cctrabajo/contenidos/estudios       Matrícula, página web de Estudios Propios: 
https://casiopea.um.es/cursospe/casiopea.portal.ficha.do?a=59BF78FE66CD57767625206FAE9F8A36 

Teléfonos Servicio Estudios Propios: 868 88 3720 y 8644 
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EQUIPO DOCENTE 
 

 
DIAZ GALINDO, MARIA DEL MAR 

- Coach profesional ejecutivo y comercial desde 2012. 
- Licenciada Ciencias Biológicas. Universidad Murcia, 1991. 
- Formación en: Coaching empresarial (ECOREM, Murcia); Coaching comercial (CIE, Barcelona). 
- Coaching ejecutivo y de desarrollo profesional estratégico (Vander Formación, Málaga). 
- Máster Dirección empresas y marketing (UPM, 2006). 
 
GARCIA MARTIN, MARIA DOLORES 

- Coach profesional personal y ejecutivo desde 2006. 
- Licenciada en Psicología. UMU, 1999. 
- Docente en diversos cursos de coaching. 
- Practitioner en Programación Neurolingüística (John Grinder, 2007). 
- Máster en Dirección de Recursos Humanos. IMAFE, Madrid, 2008. 
- Presidenta APROCORM (Asociación profesional Coaches Región Murcia, 2014). 
 
GOMEZ GARRE, LAURA 

- Coach profesional deportivo y educativo 
- Diplomada en Magisterio de Educación Física y Lengua Extranjera Inglés. 
- Máster en alto rendimiento y coaching en IESP (Instituto Superior de Estudios Psicológicos, ) 
- formación en resolución de conflictos en ETHOS LAB (Madrid). 
 
HERNANDEZ ROMERO, BARBARA 

- Coach profesional para ejecutivos y directivos de empresa desde 2011. 
- Licenciada en Ciencias Económicas y Empresariales (UMU). 
- Formación en coaching profesional. 
- Master Executive MBA (ENAE, 2009). 
- Docente en el área de comercialización y marketing 
 
MANZANARES MARTINEZ, DOMINGO ANTONIO 

- Docente del área de Historia e instituciones económicas (UMU). 
- Docente I y II Curso Coaching Profesional (UMU-ECOREM). 
- Experiencia en gestión universitaria y dirección de proyectos. 
- Tutor de prácticas profesionales. 
 
MARTÍNEZ MARÍN, MARÍA DEL CARMEN 

- Coach profesional personal y ejecutivo desde 2012 
- Diplomada en Relaciones Publicas y Marketing (ULB de Bruselas, 2000) 
- Formación en estrategias de marketing en Centro de Cualifiación Turística 
- Practitioner en Programación Neurolingüística (John Grinder, 2014). 
 
TERUEL LOPEZ, ENCARNACION 

- Coach ejecutivo y educativo, desde 2009. 
- Diplomada en Ciencias Empresariales. UMU, 1991. 
- Formación en PNL, inteligencia emocional y coaching. 
- Mentoring y desarrollo del talento en jóvenes. 
- Conferenciante: coaching motivacional y educativo. 
 

 


